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DIRECTEUR (DIRECTRICE) QUALITE HYGIENE
SECURITE ENVIRONNEMENT

Information sur l'offre
Type : Emploi

Durée de l'engagement :

Description du poste



EOJ

Entreprise Mali Shi

Catégorie Environnement - Hydraulique
Ville Bamako

Date de publication 18 Juin 2025

Date limite de dépot 30 Juin 2025

Type de contrat CDI

Description

FICHE DE POSTE : DIRECTEUR (DIRECTRICE) QUALITE HYGIENE SECURITE ENVIRONNEMENT
Entreprise Mali Shi

Localisation Mali

Secteur d’activité Agro-industrie

Type de contrat CDI

Département Direction Qualité Hygiéne Sécurité Environnement
Lieu d’affectation Banankoro, avec des déplacements au besoin

Rattachement hiérarchique Directrice Générale

- Assistant qualité- Responsable du laboratoire-

Superviseur de Chef de la sécurité

Remplacé par Assistant qualité

I. MISSION PRINCIPALE :

Le/la Directeur/Directrice QHSE est responsable de la mise en place, du suivi et de I'amélioration continue du systtme Qualité,
Hygiéne, Sécurité et Environnement de Mali Shi. ll/elle garantit la conformité de 'usine aux exigences réglementaires, normatives et
aux engagements internes en matiére de qualité des produits, de sécurité des employés et de protection de I'environnement.

Il. RESPONSABILITES ET TACHES :

A. Taches générales :1.  Elaborer et mettre en ceuvre des politiques et des pratiques relatives & I'environnement, & la
santé et & la sécurité (EHS), comme indiqué ci-dessous et décrites dans I'évaluation de I'impact environnemental et social de I'usine
(datée de mai 2018) et les mesures & prendre tels que définies dans le plan d’action environnemental et social (ESAP) fournis par les
bailleurs de fonds ;2. Concevoir les outils et systtmes pour surveiller la performance EHS et mettre en ceuvre les stratégies de
bonne gestion ;3. Elaborer des programmes de formation pour les travailleurs de toutes fonctions sur les aspects EHS

;4. Effectuer des inspections réguliéres sur I'environnement, la santé et la sécurité ;5. Mettre en place un systéme de
surveillance et de reporting permettant d’évaluer les données de performance en matiére d’environnement, de santé et de sécurité
;6. Développer des procédures pour recevoir et répondre aux plaintes de communications externes / communautaires

;7. Assurer le respect des exigences légales et réglementaires du Mali en matiére de protection de I'environnement et de
normes de santé et de sécurité.

B. Qualité :1.  Metire en place et suivre un systtme de management de la qualité conforme aux normes en vigueur (ISO
9001, ISO 22000, etc.) ;2.  Assurer le contréle qualité des matiéres premiéres, du processus de production et des produits
finis (beurre de karité et tourteau) ;3.  Gérer les audits internes et externes (clients, certifications, autorités

réglementaires) ;4.  Traiter les réclamations clients et mettre en place des actions correctives et préventives.

C. Hygiéne :1. Veiller a la mise en ceuvre des bonnes pratiques d’hygiéne (BPH) et des plans de maitrise sanitaire
(HACCP) ;2. Former et sensibiliser le personnel aux régles d’hygiéne alimentaire et industrielle ;3. Assurer la

conformité aux réglementations en matiére d’hygiéne et sécurité alimentaire.

D. Sécurité :1.  Elaborer et metire en ceuvre un plan de prévention des risques professionnels ;2. Assurer le

respect des régles de sécurité et des équipements de protection individuelle (EPI) ;3. Elaborer et metire en ceuvre des
procédures pour la gestion sGre des matiéres dangereuses (stockage d’hexane et de carburant) ;4. Organiser des formations
et exercices de sécurité pour le personnel ;5.  Gérer les incidents et accidents du travail, analyser les causes et proposer des
mesures correctives ;6.  Développer et mettre en ceuvre des procédures pour informer les visiteurs lors de I'accés au site

E. Environnement :1.  Définir et metire en ceuvre une politique de gestion des déchets et de préservation de
|’environnement ;2.  Assurer la conformité aux réglementations environnementales et aux exigences des certifications (ISO
14001) ;3.  Optimiser la gestion des ressources (eau, énergie) et réduire I'empreinte environnementale de I'usine ;4.
Développer et mettre en place des procédures pour minimiser les impacts sur la qualité de I'air

11l. PROFIL RECHERCHE

1. Formation et Expérience

* Bac +4/5 en Qualité, Sécurité, Environnement, Agroalimentaire, Génie Industriel ou équivalent ;

* Minimum 5 ans d’expérience dans un poste similaire, idéalement dans |'agroalimentaire ou la transformation des produits
agricoles ;

* Maitrise des normes ISO 9001, ISO 22000, ISO 14001 et HACCP :

* Connaissance des réglementations en matiére de sécurité industrielle et environnementale.

2. Compétences techniques et managériales

* Rigueur, autonomie, organisation et sens des responsabilités ;

* Capacité d’analyse et de résolution de problémes ;

* Excellentes compétences en gestion de projet et en leadership ;

* Bonne maitrise des outils informatiques et des logiciels de gestion QHSE ;

* Maitrise du francais, I'anglais serait un atout.

IV.CONDITIONS DE TRAVAIL

* Poste basé a Banankoro, avec des déplacements éventuels ;

* Rémunération attractive selon expérience et qualifications ;

* Intégration dans une entreprise en pleine croissance avec des perspectives d’évolution.

Candidature : Envoyer CV et lettre de motivation & k.keita@malishi.ml avant le 30 juin 2025. Les candidatures féminines sont
vivement encouragées.
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